SZWAJCARSKO-POLSKI
Program Wspotpracy 3)

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEIJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (iMioNQ@) I NAZWISKO ...ecuiiieieeie ettt e e e e s s s e s et es s es et s ersenseneeneaaes
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Dodatkowe dane*
5. KWalifikaCje ZAQWOUOWE .......cveevititie ittt sttt sttt e e e e e e e e aat e e e e e e e nnaaeaeeeennnnneeas

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia z wytgczeniem informacji o wynagrodzeniu
w obecnym stosunku pracy oraz w poprzednich stosunkach pracy.......ccccceevvececvece e

*Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych dobrowolnie
w kwestionariuszu osobowym oraz w zatgczonych dokumentach celem nawigzania stosunku pracy
z pracodawca.

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)

*Pracodawca zada podania danych osobowych, o ktédrych mowa w pkt 5-6, gdy jest to niezbedne do wykonywania

pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku.
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