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w KEDZIERZYNIE-KOZLU pomiedzy "Zleceniodawca" i "Zleceniobiorca"
W trybie postanowienia Rozdziatu IV punktu 36.3 i 36.4 Programu ,,Asystent osobisty osoby
iz niepetnosprawnoscia” dla JST — edycja 2026

MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W KEDZIERZYNIE-KOZLU
UL. MIKOLAJA REJA 2A

. '(r'lazwé i adres siedziby)'

Reprezentowany przezz  DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W KEDZIERZYNIE-KOZLU - AGATE MORKIS

Nazwisko Imig

Data urodzenia Nr PESEL

Zamieszkaty Gmina/Dzielnica

Kod Miegjscowos¢

Ulica nr 2 m 3

Urzad Skarbowy wlasciwy w sprawie podatku dochodowego
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Zleceniodawca zobowigzuje sie do:

1. Dostarczenia Zleceniobiorcy informacji niezbednych do realizacji umowy.

2. Wyplaty wynagrodzenia zgodnie z §3 umowy,

3. Zapewnienia Zleceniobiorcy przeszkolenia BHP. Zleceniobiorca ztozy ,,0swiadczenie osoby przeszkolonej z zakresu BHP”
(ktorego wzor stanowi zatacznik nr 4 do umowy).

§6 Postanowienia szczegbtowe:

1. Zleceniobiorca bedzie wykonywat ustugi na terenie Gminy Kedzierzyn-KoZle, w miejscu wskazanym przez Beneficjenta, ustugi
moga by¢ swiadczone 7 dni w tygodniu, maksymalnie do 12 godzin na dobg, w maksymalnym wymiarze 320 godzin
w okresie obowiazywania niniejszej umowy.

2. Przez dobg nalezy rozumie¢ 24 kolejne godziny, poczynajac od godziny, w ktérej Zleceniobiorca rozpoczyna realizacj¢ ustugi.
Przez jedng godzing swiadczenia ustugi nalezy rozumie¢ 60 minut rzeczywistego czasu jej $wiadczenia na rzecz Beneficjenta,
bez czynnosci poprzedzajacych, przygotowawczych, w tym dojazdu do miejsca jej wykonywania.

3. Zlecone ustugi powinny zosta¢ wykonane w wymiarze, miejscu i czasie wskazanym przez Beneficjenta.

4. Koszt dojazdu Zleceniobiorcy w celu wykonania ustug okreslonych w §1 pokrywa Zleceniobiorca.

§7 Monitorowanie ustug

1. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do monitorowania $wiadczenia ustug bezposrednio w miejscu realizacji ustug.

2. Jesli zajdzie koniecznos¢ wprowadzenia zmian w zakresie wykonywania ustug, strony aneksuja umowe w zakresie
szczegbtowego zakresu ustug w dokumencie: Karta zakresu czynnosci w ramach ustug asystencji osobistej, stanowigcym
zatgeznik nr 8 do Programu (zatacznik nr 1 do umowy), w celu lepszego dopasowania do potrzeb Beneficjenta lub
zmieniajacych si¢ wymogow Programu.

§8 Odpowiedzialnos$¢
Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialnogé kontraktowg i deliktowg na zasadach okreslonych w Kodeksie cywilnym.

§9 Rozwigzanie umowy

1. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejsza umowe za 14-dniowym okresem wypowiedzenia. Rozwigzanie umowy nie
zwalnia Zleceniobiorcy z obowigzku wykonania ustug, ktére zostaly zaplanowane, do dnia rozwiazania umowy.

2. W przypadku razacego naruszenia postanowien umowy przez Zleceniobiorce, po uprzednim zweryfikowaniu i stwierdzeniu
wystepujacych nieprawidtowosci, umowa moze zostaé rozwigzana przez Zleceniodawce ze skutkiem natychmiastowym.

3. Rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym moze nastapic réwniez w przypadku:
a) rezygnacji Beneficjenta z ustug asystencji osobistej lub niespetnienia przez Beneficjenta warunkéw uczestnictwa
w Programie,
b) niespetnienia przez Zleceniobiorce warunkéw dotyczacych mozliwosci $wiadczenia ushug w ramach Programu.
¢) $mierci osoby z niepetnosprawnoscia / Beneficjenta.

4. Strony mogg rozwigza¢ umowe w drodze porozumieniem stron.

§10 L. Powierzenie przetwarzania danych osobowych:

1. Powierzajacy o$wiadcza, ze jest administratorem danych osobowych, ktére powierza.

2. Powierzajgcy powierza Przetwarzajacemu, w trybie art. 28 0golnego rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (zwanego w dalszej czgsci umowy »Rozporzgdzeniem™), dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu
okreslonym w Umowie.

II. Zakres i cel powierzenia przetwarzania danych:

1. Powierza si¢ Przetwarzajagcemu dane osobowe uczestnikow Programu Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig,

w tym dane wrazliwe, dotyczace stanu zdrowia, nalogéw oraz okreslone dane uzyskane w trakcie realizacji ustugi asystenta,
zwane dalej ,,danymi osobowymi™.

2. Przetwarzajacy bedzie przetwarzal powierzone na podstawie Umowy dane dotyczace uczestnikow Programu w zakresie:

a) imig i nazwisko,

b) seria i numer dowodu osobistego,

c¢) adres zamieszkania,

d) PESEL,

¢) oraz dane wynikajace z orzecze i innych uzyskanych informacji (dane wrazliwe).

3. Powierzone dane osobowe beda przetwarzane przez Przetwarzajacego wyltacznie w celu wykonywania na rzecz
Powierzajacego ustug szezegétowo opisanych w Umowie i w sposob zgodny z niniejsza Umowa.

I1I. Sposéb wykonania Umowy w zakresie przetwarzania danych osobowych:

1. Przetwarzajgcy zobowigzuje sig, przy przetwarzaniu danych osobowych, o ktérych mowa w § 11 ust II pkt 2, do ich
Zabezpieczenia poprzez podjecie srodkow technicznych i organizacyjnych, o ktérych mowa w art. 32 RODO, odpowiednich
do rodzaju przetwarzanych danych.

2. Przetwarzajacy oswiadcza, ze dysponuje $rodkami umozliwiajacymi prawidtowe przetwarzanie i zabezpieczenie danych
osobowych.

3. Przetwarzajacy zobowiazuje sie:

a) dotozy¢ szczegélnej starannosci przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych oraz podejmowac wszelkie $rodki
wymagane na mocy art. 32 RODO,

b) przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie z Umowg oraz przepisami chronigcymi prawa os6b, ktérych dane
dotycza,

¢) przetwarza¢ dane powierzone przez Powierzajacego wylacznie osobiscie nie dokonujac podpowierzen,
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§11 Postanowienia konicowe
1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy Prawo

zamoéwien publicznych oraz ustawy o ochronie danych osobowych.
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3. Z tytutu niniejszej umowy Zleceniobiorca nie nabywa zadnych uprawniefi pracowniczych wynikajacych z Kodeksu pracy

4. Umowe sporzadzono w dwach jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

TYRERTOR
B - :%7390 Odrodxa Pdmocy

Sp iz el Ke ‘r‘g{le Koziu

.......................... 4 BT omvas sesmsamen v
(podpis Zleceniodawcy) (podpis Zleceniol{iorcy)

Zalaczniki:
1. Karta zakresu czynno$ci w ramach ustug asystencji osobistej

2. Karta realizacji ustug
3. Oswiadczenie osoby przeszkolonej z zakresu BHP

Program Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
»Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig “dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026
Finansowany ze $rodkéw Funduszu Solidarno$ciowego


KULSYL
Ołówek


_“i-: 'E‘ ‘...".‘ Hmd I]—."..Lliulz‘

PEETT . T BT
orts asbons ndiintt e, L d":—g : ;"%fi

W R By o b (e e B G Iy Ry R
e A - o . - - - - R w4 §
v :
: - 142 AF S00 = 2upaa M g
o B b il AT L SRR AN e, SR S b o £ e TR AN Atk B
'

v e [ ARG e L s RG2S 1% el ',i ! e e
S0 @ e et TN Pt ST N e e Sl R T e

ot R T Ay T T R e B il ma TP LY npah DBl s S mAgLon, tailes T &
.

! AR o Sl Gt g sl e e 5 e ks Bt e o e, g i

o L ¥ ‘

Y _ ,__‘\r“',. e ,‘.,._I .'_' ;. - 3

i~ . - y &
EA Fohe e o : X i . ‘ ‘: N ", LR

& THLE R > i £ lan Gl

|
1
.
X
L
y
1
'
-
'
I
_ g Lt
T e s il e S P b s AR 0 IR | = A
EnRD gt ies ey £
T T TR PR g
o ) - e B m = = e
- R o ) - & e = I =
'
o eahegs =l . . i A Sy . x
. sard =y sidan I R TR Y Ty S o b St T






